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Ein Macbook fiir unter 1000 Euro?

Insider vermuten, Apple konnte bald ein extrem glinstiges Laptop prasentieren —
Samsung stellt schon fruher seine neuen Smartphones vor und zeigt innovative Software

VON MATTHIAS SCHWARZER
Technik-Fans konnen sich zum Start
in den Friihling auf eine ganze Reihe
neuer Gerdte freuen: Sowohl Sam-
sung als auch Apple haben fiir die
kommenden Tage Events angekiin-
digt. Was genau vorgestellt wird, ist
noch geheim. Doch die Geriichtekii-
che brodelt — und einige Neuheiten
gelten schon jetzt als gesetzt.

Zum Beispiel das, was Samsung am
heutigen Mittwoch um 19 Uhr deut-
scher Zeit prasentieren wird. In San
Francisco hat der siidkoreanische
Elektronikkonzern zur Vorstellung
seiner neuen Galaxy-S-Smartphone-
Reihe geladen. Als weitestgehend si-
cher gilt, dass die Flaggschiff-Gerite
ihrer Namensgebungtreubleibenund
unter dem Namen S26 auf den Markt
kommen.

Aus fir Samsungs Edge-Modell?

Unklar war zeitweise, ob das Produkt-
Line-up auch so bleiben wird wie in
denvergangenen Jahren. Bislang hat-
te Samsung stets ein Standardmodell
in zwei Grofsen sowie ein Profi-Mo-
dell mit dem Zusatz ,,Ultra“ vorge-
stellt, das mit einem Stift ausgeliefert
wird. Im vergangenen Jahr kam im
Frithjahr zudem noch ein superdiin-
nes SmartphonemitdemNamenEdge
hinzu.

Aktuelle Leaks von Produktbildern
deuten nun darauf hin, dass sich am
iiblichen Line-up wohl wenig dndern
wird. Die Zukunft des diinnen Edge-
Modellsistallerdings mehralsunklar:
Dieses soll sich so schlecht verkauft
haben, dass Samsung gar {iber eine
Einstellung nachdenken soll.

Neue KI-Funktionen und Kopfhérer

Erwartet wird, dass Samsung auch in
diesem Jahr vor allem auf neue KI-
Funktionen setzen wird. Schon im
Vorfeld der Produktprédsentation hat-
te der Konzern verkiindet, dass bald
ein weiterer KI-Bot direkt ins Be-
triebssystem seiner Smartphones in-
tegriert werden wird. Bislang konnen
hier Googles Gemini und der Sam-
sung-eigene Dienst Bixby genutzt
werden-kiinftigsolldasauchmitPer-
plexity moglich sein. Der Dienst kann
dann {iber die Seitentaste oder iiber
den Befehl ,Hey Plex” aktiviert wer-
den. Zudem wurde eine Kooperation
mit Nota Al bekannt. Die neuen
Smartphones konnten damit neue
Funktionen zur KI-Bildgenerierung
erhalten.

Auch neue Sicherheitsfunktionen
konnten vorgestellt werden. Sam-
sung hatte bereits eine Funktion an-
gekiindigt, die Teile des Displays bei
einem seitlichen Blickwinkel aus-
blenden kann - damit Fremde etwa in
der Bahn nicht auf den Bildschirm
schauen konnen.

DasDesign der neuen Smartphones
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soll sich laut geleakten Produktbil-
dern allenfalls leicht d&ndern, vor al-
lem im Bereich der Kameras. Ob zu-
sdtzlich zu den Smartphones noch
weitere Geréte vorgestellt werden, ist
unklar. Erwartet werden aber die neu-
en Galaxy Buds 4, also kleine Kopfho-
rer.

Harter Konkurrenzkampf

Der Konzern aus Siidkorea steht mit
seiner Produktprasentation durchaus
unter einem gewissen Druck: Bislang
hatte sich Samsung stets mit Apple
ein Kopf-an-Kopf-Rennen um die
meistverkauften Smartphones gelie-
fert — doch die Konkurrenz, haupt-
sdchlich aus China, schlaft nicht.
Zudem sind Smartphones inzwi-
schen derart weit entwickelt, dass die
Vorstellung bahnbrechender neuer

Apple plant wohl eine guinstige Version seines Macbooks.

Foto:imago

Funktionen immer schwieriger wird.
Zuletzt hatte Samsung verstarkt auf
clevere KI-Funktionen gesetzt, um
sich von der Konkurrenz abzuheben -
Apple schwichelt hier weiterhin.

Auch in faltbare Smartphones
steckt Samsung viel Entwicklungs-
kraft: Ende vergangenen Jahres hatte
der Konzern erstmals ein doppelt
knickbares Gerdt unter dem Namen
Galaxy Z TriFold vorgestellt. Aller-
dings richten sich die Gerite bislang
eher an ein Nischenpublikum. In
Europa ist das neue Produkt noch gar
nicht erhaltlich.

Samsung ist aber nicht der einzige
Tech-Riese, der vor der Einfiihrung
neuer Produkte steht. Der iPhone-
Konzern Apple hat die Fachpresse zu
einem ,besonderen Apple-Erlebnis®
am 4. Mirz eingeladen. Geplant sind
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wohl gleich drei kleinere Veranstal-
tungen in New York, Shanghai und
London. ,Bloomberg® berichtet zu-
dem, dass auch am 2. und 3. Mirz
schon Produkte per Pressemitteilung
vorgestellt werden konnten.

Der stets gut informierte Apple-
Blogger John Gruber (,Daring Fire-
ball®) sieht gleich mehrere Produkte
in der Pipeline — unklar ist aber, ob sie
tatsdchlich Anfang Marz vorgestellt
werden oder erst zu einem spateren
Zeitpunkt desJahres. Sowird etwa das
iPhone 17e erwartet, also eine abge-
speckte Variante des aktuellen Flagg-
schiffmodells iPhone 17. Seine Pre-
mium-Smartphones stellt der Kon-
zern traditionell im Herbst vor — nicht
Anfang des Jahres.

Gruber zufolge soll auch ein aktua-
lisiertes iPad Air veroffentlicht wer-
den, das statt eines M3-Chips dann
den schnelleren M4 unter der Haube
haben soll. Auch das Standard-iPad
soll eine Auffrischung erhalten. Die
Macbook-Modelle Air und Pro sollen
laut Gruber jeweils auf den M5-Chip
aktualisiert werden.

Das wohl spannendste Produkt
diirfte aber ein vollig neues Macbook
sein: Glaubt man den Geriichten und
Insiderberichten, soll Apple einen
Einsteiger-Laptop planen, der ,weit
unter 1000 US-Dollar“ kosten soll. Er
soll ein 13 Zoll grofies Display haben
und - anders als die teuren Modelle -
nur von einem iPhone-Chip angetrie-
ben werden, der fiir normale Biirota-
tigkeiten ausreichen sollte. Bonus:
Andersalsdieiiblichen MacBooks soll
das Gerit in bunten, knalligen Farben
erhéltlich sein.

Abschiedsfeiern bleiben steuerfrei

Babyboomer gehen in Rente: Warum beim Ausstand der Fiskus nicht zugreifen darf

Der Bundesfinanzhof schiitzt die
Millionenschar der Babyboomer
auch bei aufwindiger Verabschie-
dung aus dem Arbeitsleben vor dem
drohenden Zugriff des Finanzamts:
Arbeitnehmer miissen die Kosten
ihrer Abschiedsfeiern nicht als
Arbeitslohn versteuern, wenn es
ihre jeweilige Firma ist, die die Feier
veranstaltet. Das hat der sechste
BFH-Senat in Miinchen ent-
schieden.

Damit haben die obersten
Finanzrichter ein nieder-
sdchsisches Finanzamt in die
Schranken gewiesen, das
einem ehemaligen Sparkas-
senchef die fiinfstelligen
Kosten seiner Verabschie-
dung als steuerpflichtigen
Arbeitslohn anrechnen wollte.
Die Entscheidung gilt jedoch
nicht nur fiir Abschiede von Fiih-
rungskriften, sondern fiir Arbeit-
nehmer allgemein.

Teurer Abschied kein Arbeitslohn

Laut Lohnsteuerrichtlinien konnen
Sachleistungen eines Arbeitgebers
bei der Verabschiedung eines
Arbeitnehmers  steuerpflichtiger
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Arbeitslohn sein, wenn die Kosten
110 Euro pro Gast iiberschreiten. Im
Falle des niedersdchsischen Ban-
kiers war diese Grenze iiberschrit-
ten.Da zuder Feierim Jahr 2019 300
Gaste geladen waren, schlugen die
Verabschiedung und gleichzeitige
Amtseinfiihrung des Nachfolgers
also mit mindestens 33.000 Euro zu
Buche. Die genaue Summe nannte
Richter Stephan Geserich unter

Verweis auf das Steuergeheim-

nis nicht.

Gaste nicht selbst
ausgesucht

Entscheidend war laut Urteil,
dass es sich nicht um eine pri-
vate Feier des Managers han-
delte, sondern um eine Firmen-
veranstaltung. Eingeladen hatte
das Geldinstitut, der Mann hatte
auch die Géaste nicht selbst ausge-
sucht. ,Unter 300 Gasten befanden
sich Gott und die Welt, aber nicht
Freunde und Bekannte des Vor-
standsvorsitzenden®, sagte Gese-
rich. Unter den Gdsten waren zwar
acht Familienangehorige des schei-
denden Chefs,dochdaswarlaut BFH
bei derartigen Veranstaltungen ,,ge-

sellschaftsiiblich“. Geklagt hatte in
dem Fall nicht der Verabschiedete,
sondern sein Unternehmen.

Uber 13 Millionen Abschiede

Deutschlands Unternehmen stehen
in den kommenden fiinfzehn Jahren
eine Vielzahl von Abschiedsfeiern
bevor. Nach Zahlen des Statisti-
schen Bundesamts werden bis 2039
iber 13 Millionen Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer das Renten-
alter von 67 erreichen. Auch wenn
die Einladung von 300 Gésten bei
der Verabschiedung gewohnlicher
Mitarbeiter nicht Giblich ist, werden
nichtalle dieser Abschiedsfeiernbe-
scheiden ausfallen.

Der Fall war einer von vielen vor
dem Bundesfinanzhof, in dem kla-
gende Biirger oder Unternehmen
sich schlussendlich gegen den Fis-
kus durchsetzen. Wie BFH-Prisi-
dent Hans-Josef Thesling bei der
Jahrespressekonferenz berichtete,
lag die Erfolgsquote der Kldger im
vergangenen Jahr bei 40 Prozent.
Das war etwas niedriger als im Vor-
jahr, aber nach Theslings Wortenim
Rahmen der {iiblichen Schwankun-

gen. (dpa)

Nahe entsteht
durch Gelassenheit

Gerade in Patchwork-Konstellationen
ist es fur GroReltern nicht leicht,
ihren Platz zu finden

Meine Tochter ist seit zwei Jahren mit
ihrem Partner zusammen. Er hat be-
reits zwei Kinder aus einer friiheren
Beziehung, und nun haben die beiden
gemeinsam ein sechs Monate altes
Baby. Allen geht es gut - dafiir binich
sehr dankbar. Friiher haben meine
Tochter und ich oft dariiber gespro-
chen, wie es einmal sein konnte, wenn
sie selbst Mutter wird. In diesen Ge-
sprdchen hatten mein Mann und ich
immer einen festen Platz: den der
prdsenten, liebevollen GrofSeltern.
Und so steh ich jetzt parat, backe,
stricke, mache mir Gedanken iiber
die beiden dlteren Kinder und wiirde
sie wie eigene Enkel annehmen. Aber
ich darf nur selten kommen, meine
Angebote werden oft nicht angenom-
men. Im Gegenteil: Der Partner mei-
ner Tochter gibt mir zu verstehen,
dass ich store — seine Mutter sei ja
schon so viel da. Wie kann ich damit
gut umgehen?

(Helene, 62)

Ich kann Thre Enttduschung gut
verstehen. Sie haben etwas ganz
anderes erwartet, hatten eine klare
Vorstellung - teilweise gemeinsam
mit Threr Tochter entworfen. Frii-
her war es selbstverstiandlich und
entlastend, dass Grofdeltern mit-
helfen und einfach da sind. Heute
fiihlt sich das plotzlich kompliziert
an. In Patchwork-Familien erst
recht. Neue Konstellationen brin-
gen alte Bilder durcheinander.

Aus meiner Erfahrung in der
Arbeit mit Patchworkfamilien
kann ich Thnen sagen: Dieses Ab-
grenzen der jungen Familie richtet
sich zunéchst nicht gegen Sie per-
sonlich. Ein neues Familiensystem
muss sich erst finden. Es sortiert
sich, tastet sich vor und zurlick,
schottet sich zeitweise ab — nicht
aus Ablehnung, sondern aus dem
Bediirfnis nach Stabilitit und
Selbstvergewisserung.

Auch das  GrofSeltern-Sein
wachst nicht mehr ,,organisch® mit
der Geburt von Enkeln in der ange-

Wo Néahe zu eng

gefasst wird,
entsteht Druck - und der
erzeugt bei der jungen
Familie Gegendruck

stammten Familienkonstellation.
Vielmehr stehen Sie auf einmal vor
der Herausforderung, nicht nur ein
Baby-Enkel zu begriifSsen, sondern
zusitzlich zwei grofSere Kinder, die
aber schon Oma und Opa mit eige-
nen Anspriichen haben. All gehort
zum neuen Familiensystem - und
ist nicht gegen Sie gerichtet.

Und trotzdem tut es weh. Sich
nicht gebraucht zu fiihlen, aufSen
vor zu stehen, enttauscht zu wer-
den - das geht an die Substanz. An-
statt nun um einen Platz zu kimp-
fen oder gar in einen Wettbewerb
mit der anderen Oma zu treten, ist
es gerade jetzt wichtig, dass Sie gut
fiir sich selbst sorgen.

Lenken Sie den Fokus auf andere
Herzensangelegenheiten, und las-
sen Sie Thre Liebesenergie nicht ins
Leere laufen. Ziehen Sie sich etwas
zuriick — nicht aus Trotz, sondern
als liebevolle Zuwendung zu sich
selbst.

Fragen Sie sich: Was brauche ich,
was tut mir gut - jenseits des Zu-
sammenseins mit der jungen Fami-
lie? Welche Hobbys, Interessen
oder Beziehungen haben vielleicht
zu wenig Raum bekommen? Und:
Sie sagen nichts iiber Thre eigenes
Liebesleben. Vielleicht kdnnen Sie
mit Ihrem Mann den,,Strukturwan-
del“ aufgreifen und frischen Wind
in Ihre Paarbeziehung bringen?

So oder so vermissen Sie ver-
standlicherweise die Ndhe zu Threr
Tochter und natiirlich zu Threm En-
kelkind. Und Sie spiiren vermutlich
langst, dass Sie diese Ndhe nicht
einfordern oder definieren kénnen.
Wo Nihe zu eng gefasst wird, ent-
steht Druck - und der erzeugt bei
der jungen Familie Gegendruck.

Nidhe entsteht oft durch Gelas-
senheit. Wer gut bei sich ist, strahlt
Ruhe aus. Diese Energie wirkt wie
ein Sog — manchmal leise, manch-
mal zeitverzogert, aber oft nach-
haltiger als jedes Hilfsangebot.

Lassen Sie also einen Spielraum
entstehen: Warten Sie auf eine An-
frage Threr Tochter, horen Sie ge-
nau hin, und spiiren Sie, worauf Sie
Lust haben. Hier, in diesem neuen
Spielraum, wird Beziehung wieder
moglich: Es darf neu ausgehandelt
werden! Oder fragen Sie, ob Thre

IN SACHEN
LIEBE

Katharina Griinewald

Tochter mit dem Baby Lust hat, bei
einer Aktion mitzumachen, fiir die
Sie sich entschieden haben. Wich-
tig ist, dass es fiir Sie stimmig ist.
Genieflen Sie Thre Gelassenheit,
und lassen Sie Threr Tochter Ent-
scheidungsfreiheit, so dass es auch
fiir sie stimmig wird. Durch solche
Kontakte flief3t Ihre Ruhe in die Fa-
milie und Thre Beziehung. Und das
Beziehungsgefiige bleibt beweg-
lich, kann sich entwickeln und
auch ein ,Nein®, ein Hin und Her
samt Umwegen aushalten.

Die Herausforderung in Ihrer Le-
benssituation ist vielleicht mehr,
als den Platz zwischen den Genera-
tionen zu finden, sich immer wie-
der selbst neu finden und gut zu
sich zu sein. Und das ist ,,in Sachen
Liebe“ oft der Anfang von allem.

Zur Kolumne

Unser Team von Expertinnen und
Experten beantwortet Ihre Fragen
in der Zeitung: die Psychothera-
peuten Carolina Gerstenberg und
Daniel Wagner, die Diplom-Psy-
chologinnen Elisabeth Raffauf und
Katharina Grinewald, die Kinder-
und]ugendlichenpsychotherapeu-
tin Sandra Voh, Sexualberaterin
Gitta Arntzen sowie der Urologe
Volker Wittkamp. lhre Zuschriften
werden anonymisiert weiterge-
geben. Schicken Sie lhre Frage an:
in-sachen-liebe@dumont.de




